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So gibt es soziale Forderung

Fir das Gesundheits- und Sozialwesen gibt es spezielle Férderprogramme fiir den maéglichen
Umstieg auf die Elektromobilitat. Dabei gibt es Einiges zu beachten.

Christian Liittcke leitet das Flottenaustauschprogramm Sozial & Mobil beim Leasinggeber

Wir sprachen mit Christian Littcke, Key
Account Manager und Projektleiter Flot-
tenaustauschprogrammSozial & Mobil bei
Kazenmaier Fleetservice, iber Rahmenbe-
dingungen fiir diese Fuhrparkbetreiber.

Herr Liittcke, die Bafa-Foérderung fiir die
E-Autos im gewerblichen Einsatz endet
zum 31. August 2023, Wie erkldren Sie
lhren Kunden, dass sich eventuell der
Leasingbetrag erhdht, da das E-Au-
to aufgrund von Lieferverzogerungen
nach dem Stichtag zugelassen wird?

Christian Liittcke: Der volatile Markt er-
schwert die Planung fiir alle Beteiligten.
Daherachten wirbesondersdarauf, unsere
Kunden vor Vertragsabschluss auf mogli-
che Engpadsse hinzuweisen. Hierbei sind
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unsere langjéhrigen Erfahrungen im Flot-
tengeschaft und unsere partnerschaftli-
chen Beziehungen zu Handlern und Her-
stellern sehr wertvoll. Fiir uns steht der
Service rund um das Thema Fordermittel
im Mittelpunktundesistfiir uns selbstver-
standlich, dass wir den Bafa-Antrag fiir un-
sere Kunden kostenlosstellen und die An-
tragsfristen taglich im Fokus haben.

Haben Sie eine Einschdtzung, wie viele
gewerbliche Kunden das Ende der For-
derung kalt erwischen wird?

C. Liuttcke: Nach unserer Einschdtzung
kommunizieren Hersteller und Handler in
der Regel klar, ob ein Fahrzeug rechtzeitig
zur Beantragung der Bafa-Férderung ge-
liefert werden kann oder nicht. Daher wer-
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den nicht auszahlbare Férderungen vo-
raussichtlich geringer sein als vermutet. Es
bleibt jedoch abzuwarten, wie viele Fahr-
zeuge aus dem Vorjahr noch zugelassen
werden, da die Férdermittel sowohl zeit-
lich als auch budgetmaRBig begrenzt sind.
Dies kdnnte dazu fihren, dass die Forder-
mittel sogarschon vor Ende August aufge-
braucht sind.

Gibt es von Kazenmaier eine Art Kom-
pensation fiir alle, die wider Erwarten
aus der Forderung rausfallen?

C. Liittcke: Selbstverstandlich verstehen
wir, dass jeder Fall individuell ist und L6-
sungen entsprechend angepasst werden
mussen. Dies ist unsere zentrale Starke! Wir
halten friihzeitig Kontakt zu unseren Kun-
den und Partnerhandlern. Allerdings sind
die politischen Fristen definiert. Ein Fahr-
zeug muss bis 31. August 2023 zugelassen
sein. Einige Hersteller bieten bereits Uber-
gangslésungenan. Als Leasinggesellschaft
ist es unsere Verantwortung, Transparenz
gegeniber unseren Kunden und Handlern
zu gewahrleisten. Dazu gehort die recht-
zeitige Bereitstellung von Informationen
zum Lieferstatus sowie direkte Kommuni-
kation mit Kunden und Handlern.

Was heif8t das fiir baldige Leasingraten?
C. Littcke: Wir missen uns alle auf hhere
Leasingraten einstellen. Wir werden je-
doch unser Bestes tun, um Vertragsanpas-
sungen so vertraglich wie mdglich zu ge-
stalten und unsere Kunden nicht im Stich
zu lassen. Es ist wichtig, die Wahrheit anzu-
erkennen, dass der Wegfall staatlicher For-
derungen wie 4.500 Euro nicht vollstandig
kompensiert werden kann. Fiir Kunden im
sozialen Bereich bieten wir hingegen eine
gewisse Investitionssicherheit. Hrer kon-
nen wir den teilweisen Wegfall der Férde-
rung durch unser Angebot,Sozial und Mo-
bil” kompensieren.

Was steckt hinter dem Flottenaus-
tauschprogramm des Bundesministe-




riums fiir Umwelt, Naturschutz und nu-
kleare Sicherheit, speziell fiir soziale
Dienste namens ,Sozial & Mobil“?

C. Liittcke: Das Projekt wurde bis Herbst
2024 (30.September 2024 Zulassungsfrist)
verlangert und es kénnen neben Schulen,
Pflegediensten, Krankenhdusern auch
Apotheken, Fahrschulen, Sanitatshauser
sowie Arzte geférdert werden. Die Héhe
der Férderung variiert je nach Fahrzeug
und basiert auf den Mehrkosten des E-
Fahrzeugs gegenliber demvergleichbaren
Verbrennerfahrzeug. Fir einen Kleinwa-
gen betragen die Mehrkosten beispiels-
weise 10.000 Euro. Es werden 4.500 Euro
Umweltbonus abgezogen. Die Mehrkos-
ten betragen 5.500 Euro. In den Leasing-
vertrag kdnnen wir 50 Prozent der Mehr-
kosten, sprich 2.750 Euro, an Forderung
aus dem Flottenaustauschprogramm ,So-
zial & Mobil” einkalkulieren. Um Planungs-
sicherheit zu gewdhrleisten, empfehlen
wir unseren Kunden, die Bafa-Férderung
nicht mehr in ihre Kalkulation einzubezie-
hen. Dadurch erhéht sich der spirbare
Nutzenvon Sozial & Mobil deutlich, in die-
sem Fall auf beispielsweise 5.000 Euro. Die
Fordermittel aus dem Flottenaustausch-
programm Sozial & Mobil sind seit 11. Mai
2023 nur Uber Leasing zuganglich.

Wie unterstiitzen Sie Pflegedienste bei
der Administration?

C. Littcke: Dies ist ein entscheidender
Punkt fiir unsere Kunden! Kazenmaier
Gbernimmt vollstandig die administrati-
ven und buchhalterischen Prozessschritte
von der Beantragung bis zur Abrechnung
des Fordergelds. Dadurch bieten wir unse-
ren Kunden eine bequeme und stressfreie
Losung, damit sie sich auf ihr Kerngeschaft
konzentrieren kdnnen, ohne sich um die
komplizierten administrativen Schritte
kiimmern zu missen.

Wird bei dem Programm auch der Kauf
der Ladeinfrastruktur gefordert?

C. Liittcke: Fur den Betrieb von Elektro-
fahrzeugen ist eine Ladeinfrastruktur (LIS)
notwendig. Frither konnten die Ausgaben
fur die LIS gemaf3 der De-minimis-Verord-
nung geférdert werden, vorausgesetzt, es
wurden gleichzeitig auch Fahrzeuge bean-
tragt. Nach aktuellem Stand ist es jedoch
nicht mehr méglich, die LIS {iber das Pro-
gramm zu beantragen, da der Kauf seit

dem 11. Mai 2023 ausgeschlossen ist. Wir
unterstiitzen unsereKunden bei der Fahr-
zeugbeschaffung und Férdermittelab-
wicklung durch unseren Leasing-Service
und in puncto Ladeinfrastruktur mit unse-
rem Partner Mobilize Power Solutions.

Elektromobilitit kann die Total Cost of
Ownership (TCO), also die tatsachlichen
Kosten, deutlich senken. Was sagen Sie
Fuhrparkverantwortlichen von Pflege-
diensten, worauf diese achten sollten?

C. Liittcke: In unseren Gesprachen mit
Fuhrparkverantwortlichen, insbesondere
in Pflegeeinrichtungen, wo jeder Euro
zahlt, kdnnenwiraufeinen umfangreichen
Erfahrungsschatz und einen ganzheitli-
chen Beratungsansatz zuriickgreifen. Wir
sind uns bewusst, dass die derzeitigen Be-
schaffungskosten von Elektrofahrzeugen
nach wie vor eine Herausforderung dar-
stellen. Aus diesem Grund ist es umso
wichtiger, die Gesamtkosten im Blick zu
behalten.Wenn wir einen vollelektrischen
Kleinstwagen betrachten, liegen die Voll-
kosten bei 21 Cent proKilometer,wédhrend
der vergleichbareVerbrenner 45 Cent kos-
tet. Das bedeutet, dass der elektrische
Kleinstwagenmehralsdas Doppelte in der
Vollkostenbetrachtung einspart. Nach un-
serer Einschdtzung ist zu erwarten, dass
sich die Gesamtkosten von Elektrofahrzeu-
gen in Zukunft weiter optimieren werden.

Gibt es E-Autos, die Sie fiir den Einsatzin
der mobilen Pflege préferieren?

C. Littcke: Soziale Einrichtungen bevor-
zugeninderRegel kleinere Fahrzeuge, um
dietdglichen Parkplatzsituationen beiden
Patienten gut bewaltigen zu kdnnen. Hilf-
reiche Assistenzsysteme wie eine Riick-
fahrkamera oder ein Parksystem sindwich-
tige Ausstattungsmerkmale, die in der
taglichen Pflege bendtigt werden. Unsere
Kunden schatzen den Umstieg auf das Au-
tomatikgetriebe im Bereich derE-Autos,da
es die Handhabung im taglichen Einsatz
vereinfacht. Es ist entscheidend, dass sich
die Fahrerim Fahrzeug wohlfiihlen unddie
Bedienung intuitiv ist.

Was ist die ideale E-Leasing-Laufzeit?

C. Liittcke: Die ideale Leasing-Laufzeit fiir
Elektroautos ist von verschiedenen Fakto-
ren abhdngig und kann je nach denindivi-
duellen Bediirfnissen und Anforderungen

Fiir die E-Autos gibt es eine Forderung, fiir
die Wallboxen aktuell nicht mehr

der Kunden variieren. Wir beobachten,
dassdie Nachfrage nachkiirzeren Leasing-
zeiten wie 24 Monaten oder weniger ab-
nimmtund sich derTrend eher in Richtung
36 oder sogar 48 Monate bewegt. Dies
kénnte mit der fortgeschrittenen Techno-
logie und der wachsenden Akzeptanz die-
ser Fahrzeuge zusammenhdngen.

Bieten Sie auch Pedelecs (E-Bikes) an?
C. Liittcke: Nattrlich! Unser Portfolio er-
moglicht Unternehmen, ganzheitlich
nachhaltige Mobilitdt und damitdie Mobi-
litdtswende im Unternehmen voranzutrei-
ben und das aus einer Hand. Im Bereich
Fahrrad-LeasingistKazenmaierin Deutsch-
land fiihrend. Als Leasinggesellschaft kon-
nen wir die Prozesse flir Arbeitgeber, Ar-
beitnehmer und den Handel auf das
Notwendigste reduzieren. Ein Mitarbeiter-
Benefit wie das Dienstradleasing sollte we-
der Kosten noch Aufwdande an anderer
Stelle verursachen. Mit Stolz kénnen wir
sagen, dass unser Programm das schnells-
te und aufwandsreduzierteste im deut-
schen Marktist.Zudem sind wir flir unsere
Kunden, Partnerhdndler und vor allem
,Dienstradler"immer erreichbar.
Herzlichen Dank, Herr Liittcke, fiir das
Gesprach. Michael Blumenstein
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